ALBERT SCHWEITZER

KINDERDORFER UND FAMILIENWERKE

Albert-Schweitzer-Familienwerk
Mecklenburg Vorpommern e.V.

Familienwerk sucht Padagogische Fachkraft /(Heil-) Erzieher®in

(m/wl/d) in Teil- und Vollzeit
— ein familienanaloges Angebot der stationaren Jugendhilfe

In unseren Einrichtungen betreuen und férdern wir Kinder/ Jugendliche, die langerfristig nicht in ihren
Herkunftsfamilien leben kénnen. Unsere Teams, bestehend aus einer (innewohnenden) Hausleitung, zwei
bis vier Padagogischen Fachkraften und einer Hauswirtschaftskraft, ermdglichen bis zu sieben Kindern die
Erfahrung von verlasslichen, oft familienahnlichen Strukturen auf professioneller Grundlage.

Als padagogische Fachkraft férdern Sie in konstruktiver und offener Zusammenarbeit mit der Hausleitung
die individuelle und soziale Entwicklung der Kinder/ Jugendlichen und gestalten gemeinsam den familiaren
Alltag. Als Teil des Teams gewahrleisten Sie fir die betreuten Kinder/ Jugendlichen Kontinuitat und
Stabilitat der Beziehung.

Neben unserem Standort in Rakow gehdren zum Familienwerk zwei Kinderdorffamilien in Wolgast, zwei
Schichtdienstgruppen in Wolgast, zwei Einrichtungen fir betreutes Jugendwohnen und zwei
Erziehungsfachstellen.

Die Mitarbeiterlnnen stehen in kollegialem Austausch und unterstitzen sich durch eine lebendige
Teamarbeit. Ausgehend von den humanistischen Wertvorstellungen Albert Schweitzers unterstitzt unser
Familienwerk seit 1995 die Entwicklung und das Aufwachsen von Kindern und Jugendlichen und ist —
damals wie heute — ein moderner, leistungsfahiger Trager der freien Jugendhilfe.
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Worauf konnen Sie sich freuen:

ein abwechslungsreiches Arbeitsfeld mit Gestaltungs- und Entwicklungsraum

gelebte Wertschatzung fir Ihre Arbeit

eine lhren Aufgaben und lhrer Qualifikation entsprechende Vergutung: 3.680,00€
Grundgehalt bei Vollzeit: 3.400,00 €

30 Tage Grundurlaub (Mo-Fr) — fir Samstage muss kein Urlaub genommen werden
Steigerung des Urlaubsanspruches mit der Betriebszugehdrigkeit

nach der Probezeit von 6 Monaten Entfristung des Arbeitsverhaltnisses
gruppeneigener Dienstwagen und Diensthandy

professionelle fachliche Begleitung und regelmafige (Einzel-) Supervision

vielfaltige und tragerfinanzierte Fort- und Weiterbildungsangebote

Teamevents (Feiern, Ausfliige)
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